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8.3 Vom Umgang mit Fehlern (Peter Hubertus)

Der folgende Text von Peter Hubertus wendet sich direkt an Lernbegleiter/-innen. Sie selbst kon-
nen den Text aber fir sich zur Vorbereitung der Schulung gut lesen. Die Folien greifen relevante
Informationen aus dem Text auf.

BEOGICS  Platz fir Ihr Logo

Vom Umgang mit Fehlern
VVom Diktieren zum Schreiben

» In der Schule wird Leistung gemessen, in der Lernbegleitung wird
Lernen unterstutzt

> Fehler lassen Wissen erkennen

» Lernerperspektive einnehmen: Welche Strategie wird zum Schreiben

eines Wortes eingesetzt?

Lernen und Fehler

Der Umgang mit Fehlern ist zentral bei der Unterstitzung von Erwachsenen, die ihre Lese- und
Schreibkenntnisse erweitern wollen. Diese hier vorgelegten Empfehlungen konzentrieren sich
auf Schreibfehler. Gleichwohl sind die grundlegenden Annahmen, das Verstandnis von Lehren
und Lernen sowie die damit verbundene Haltung der Lernbegleiter/-innen auch fur die Hilfen
beim Lesenlernen Ubertragbar, ja fur die meisten Lehr- und Lernprozesse.

Wenn man etwas noch nicht beherrscht, dies aber lernen méchte, sind Fehler nicht zu vermei-
den. Fehler gehdren zu jedem Lernprozess. Wer lernen mdchte, Trompete zu spielen, der muss
das Instrument in die Hand nehmen und ins Mundstlck blasen — und anfangs wird er noch
keinen Ton erzeugen. Wer Fahrrad fahren lernen will, kann zunéchst noch kein Gleichgewicht
halten und muss mit einem Sturz rechnen. Immer muss man beim Lernen das tun, was man
noch nicht beherrscht, um sich diese Kompetenz anzueignen. Wer schreiben lernen will, muss
schreiben und wird anfangs viele Worter falsch notieren.

Erwachsene und Fehler

Kindern wird eher zugestanden, dass sie Fehler machen, und es heiBt: Aus Fehlern wird man
klug. Erwachsene mochten ungern bei Fehlern ertappt werden, schon gar nicht bei Recht-
schreibfehlern. Stellen Sie sich vor, dass Sie nach der Schreibweise des franzosischen Wortes fiir
.Geldbdrse” gefragt werden. Stellen Sie sich weiter vor, dass lhre Arbeitskolleg/-innen anwe-
send sind oder lhre Nachbarn. Nur Sie werden nach der Schreibweise gefragt und nur Sie sollen
das Wort — fur alle sichtbar — an eine Tafel schreiben.

Vielleicht wissen Sie ja, wie das Wort geschrieben wird. Aber es gibt andere relativ haufige
Worter, die wir regelmaBig mundlich verwenden oder auch lesen. Doch nicht immer ist uns die
Schreibweise gelaufig, und es ware uns peinlich, wenn andere von dieser kleinen Schwache
wussten. Warum ist das eigentlich so?



Schulungskonzept fiir Ehrenamtliche 8 Didaktische Hinweise 39

Vermutlich haben Sie in der Schule gelernt, wie die Wurzel aus einer gegebenen Zahl schriftlich
berechnet werden kann. Und Sie erinnern sich bestimmt auch an die Kurvendiskussion, das
Periodensystem der Elemente und wie Sie friher eine Kreisflache berechnen konnten. Aber
diese Kenntnisse sind inzwischen verblasst. Sie haben sich nach der Schule mit anderen Dingen
beschaftigt. Wahrscheinlich wiirde es Ihnen aber wenig ausmachen, wenn Ihre Arbeitskolleg/-in-
nen oder ihre Nachbarn von dieser Wissensltcke erfahren. Warum ist das so?

Fehler beim Schreiben fihlen sich ganz anders an. Wir haben den Eindruck, dass von uns er-
wartet wird, ,Portemonnaie” (oder: Portmonee) richtig zu schreiben, und ganz grundsatzlich
wollen wir unsere Schreibfehler ungern offenbaren. Das liegt an der weit verbreiteten Annahme,
wer viele Worter falsch schreibt, sei dumm, weniger intelligent. Bei Fehlern im mathematischen
Bereich ist das anders. Sie werden nicht als Persdnlichkeitsmerkmal betrachtet, und man kann
mit diesem Unvermdgen geradezu kokettieren!

Erwachsene mit groBen Schreibproblemen kennen die landlaufigen Vorurteile, die ihnen entge-
gengebracht wirden, wenn ihre Fehler bekannt wiirden. Viele von ihnen haben deshalb lange
Zeit ihre Probleme mit der Schrift verdrangt und Hilfe von Vertrauenspersonen in Anspruch
genommen. Mehr als sechs Millionen funktionale Analphabeten leben in Deutschland, aber nur
ca. 20.000 Erwachsene besuchen Lese- und Schreibkurse. Diese Diskrepanz — viele ,Betroffene”
und weniger Kursteilnehmer/-innen” — ist auch dadurch zu erklaren, dass es sehr schwerfallt,
Hilfsangebote in Anspruch zu nehmen, weil damit ein gewisses Outing verbunden ist. Der lese-
und schreibschwache Erwachsene gibt ein Stlick Anonymitat auf und muss sich Mitarbeitenden
einer Bildungsreinrichtung und anderen Kursteilnehmenden gegenlber zu erkennen geben.

Fehler offenbaren

Wenn Sie zum ersten Mal einer erwachsenen Person begegnen, die von lhnen Hilfe beim Schrei-
ben erhofft, dann hat sie bereits eine groBe Hirde Uberwunden. Damit Sie helfen koénnen,
muUssen Sie wissen, was der Lerner oder die Lernerin bereits kann und was noch nicht. Nur dann
wissen Sie ja, wo Sie anfangen sollten. Die Person muss also bereit sein, Ihnen ihre Schreibpro-
bleme zu zeigen, sich zu offenbaren. Nach den oben gemachten Ausfihrungen kénnen Sie be-
stimmt nachvollziehen, dass dies Uberwindung kostet. Wenn die Person den Eindruck hat, dass
Sie ihr mit den Ublichen Vorurteilen begegnen, wird es schwierig. Wenn sie aber ahnt, dass Sie
ihre Schreibprobleme nicht mit mangelnder Intelligenz in Verbindung bringen, kann Vertrauen
wachsen, das Grundlage flr eine gute Forderung ist.

Der Anfang

Wenn Sie die Person zum ersten Mal treffen, dann ahnt diese natdrlich, dass sie ihre Schwie-
rigkeiten offenlegen muss. Wie kénnen Sie diesen Schritt erleichtern? Sie kénnen z.B. Wende-
karten einsetzen — Karten, die auf der einen Seite ein Bild zeigen und auf der anderen Seite das
passende Wort. Zunachst legen Sie die Karten mit den aufgedeckten Wortern auf den Tisch.
Nehmen Sie kurze und lange Worter, seltene und haufige, leichte und schwere, z.B. Kuli, Haus,
Pferd, Regal, und, Kaktus, Schreibtisch, Heizkoérper, Computer usw. Dann fragen Sie, was die
Person schon kennt — bewusst so unprazise. Wenn sie auf einzelne Buchstaben weist und den
Buchstabennamen nennt, dann kénnen Sie zurlickmelden, dass sie ja schon etwas kann und
nicht bei null anfangen muss.

Wenn jemand aber das eine oder andere Wort lesen kann, zeigen Sie der Person, dass sie auf
der Ruckseite der Wendekarte Uberprifen kann, ob sie richtig gelesen hat. Wenn sie kaum Le-
sefehler macht, drehen Sie alle Karten um, so dass die Bilder zu sehen sind. Fragen Sie, wie sie
die dazugehdérenden Wérter schreiben wuirde. lhre Lernerin/ihr Lerner entscheidet dann selbst,
welches Bild sie/er auswahlt, was sie/er sich zutraut — und notiert das Wort. AnschlieBend soll
sie/er die Wendekarte umdrehen, und Sie vergleichen zusammen beide Schreibweisen.
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Im Gegensatz zu einem Diktat oder einem Test sind diese informellen Verfahren sehr gut ge-
eignet, bei Lernenden Stress abzubauen. Sie beide erkennen auch so, mit welchen Fahigkeiten
jemand ausgestattet ist, was die Person nicht beherrscht und in welchen Bereichen ein gewisses
Vorwissen besteht. Und Sie kommen darUber ins Gesprach. So kénnen Sie eine Grundlage schaf-
fen fur eine tragféhige und vertrauensvolle Lehr-Lernbeziehung.

Vom Diktieren zum Schreiben

Um einen leichten Einstieg beim Schreiben zu organisieren, probieren Sie einmal folgende Ar-
beitsteilung aus: Es geht darum, ein konkretes Wort zu schreiben. Aber nicht die Lernerin bzw.
der Lerner notiert die Buchstaben, sondern Sie selbst haben den Stift in der Hand. Wie fangt das
Wort an? Was hort man am Anfang, und welcher Buchstabe muss notiert werden? Das ist die
Aufgabe, die Ihre Lernerin oder ihr Lerner beantworten soll, aber Sie schreiben auf.

Nehmen wir an, es geht um das Wort ,krank”. Sie fragen, was die Person am Anfang hort bzw.
mit welchem Buchstaben das Wort ihrer Meinung nach beginnt. Gibt sie eine korrekte Antwort,
dann schreiben Sie den Buchstaben auf. Fragen Sie, was danach geschrieben werden muss.
Vielleicht macht sie einen Fehler, Gberhért das ,,r” und nennt Ihnen das ,a”. Dann schreiben Sie
das ,a” auf — nach einer Lucke, in der noch ein Buchstabe Platz finden kann.

Evtl. kommen Sie darUber ins Gesprach, dass noch ein Buchstabe fehlt, und die Person kommt
nun auf das ,r", das Sie dann erganzen. Oder Sie sprechen das Wort , krank” langsam aus, so
dass sie eine Chance erhélt, den zunachst nicht wahrgenommenen Laut zu horen und dann auf
den fehlenden Buchstaben zu schlieBen. Es kann aber auch sein, dass erst die anderen Buchsta-
ben notiert werden und dann das Augenmerk auf die Licke gerichtet wird.

So oder so — Sie Gbernehmen die Schreibarbeit, damit Ihr/-e Lerner/-in sich darauf konzentrieren
kann, welche Buchstaben bendtigt werden. Und er/sie macht keinen (sichtbaren) Fehler, denn
Sie schreiben ja nur die korrekten Buchstaben.

Leichte und schwere Worter

BOSICS  Platz fiir Ihr Logo

Vom Umgang mit Fehlern
Leichte und schwere Worter

Jeder horbare Laut

LeiChte kann eindeutig
i einem Buchstaben Mofa, Brot
WO r‘te r zugeordnet werden
(lautgetreu)
s = Worter, bei denen "
Schwierige W, noveEnin  Sen,
= ein (und nur ein) . 2
WO rter Biithstho einen Laut), Bein
zugeordnet ist. (man hort kein e)
Sehr Warter, die anders L Hi i ofode
2 hrieben hére ich ein t),
Schwe re Wgefggn, als sie Lkann (am Ende hore

; ) ich nur einen Laut, der
W ~ rt sich anhdren Buchstabe muss aber
orter verdoppelt werden)
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Schreibanfénger/-innen werden zunéchst jene Worter korrekt notieren kénnen, die sich dadurch
auszeichnen, dass jedem horbaren Laut eindeutig ein Buchstabe zugeordnet werden kann, also
Worter wie ,Mofa”. Schwieriger sind Worter wie ,Bein” (man hort kein ,e”), ,,Schal” (drei
Buchstaben fir einen Laut) oder ,Stiefel” (hier ist der Wortanfang schwierig, und man hért und
spricht kein ,,e"). Besonders anspruchsvoll sind Wérter wie ,,rund” (am Wortende hére ich einen
Laut, der Ublicherweise mit einem ,t” geschrieben” wird) oder , kann” (am Wortende hére ich
einen(!) Laut, der als ,n" geschrieben wird; dieser Buchstabe muss allerdings verdoppelt wer-
den).

Fangen Sie erst einmal mit den leichten Wértern an. Dann bekommen Sie einen ersten Eindruck.
Sprechen Sie dariber, was als leicht oder schwer empfunden wird. So zeigen Sie Verstandnis und
verstehen lhre/-n Lerner/-in. Versuchen Sie, immer mal wieder Ihr eigenes Wissen Uber die rich-
tige Schreibweise zu ignorieren und die Perspektive lhres Lerners/ihrer Lernerin einzunehmen.
Wie geht die Person vor, wenn sie ein Wort schreiben will? Was kann sie schon gut, was gelingt
ihr gelegentlich und wo hat sie noch keine Chance?

Herkémmlicher Umgang mit Fehlern

Sie kdnnen sich bestimmt gut daran erinnern, wie in lhrer Schulzeit mit Fehlern umgegangen
wurde. Bei Diktaten wurde das falsche Wort mit roter Tinte unterstrichen, und die Anzahl der
Fehler war maBgeblich fur die Note, die Sie erhalten haben. Alle Schilerinnen und Schiler wur-
den fur ihre Leistung benotet, und aus der Anzahl der Fehler ergab sich die jeweilige Note. Wenn
Sie in der Woche zuvor in der Klasse das ,,ck” durchgenommen hatten, konnte die Lehrerin mit
einem entsprechenden Diktat leicht Uberprifen, welche Schilerinnen und Schiler dieses Phano-
men verstanden haben, und welche noch nicht.

Fehler sollten in der Schule tunlichst vermieden werden und wurden mit schlechten Noten sank-
tioniert. Bei Diktaten ist allein die Fehlerzahl entscheidend. Diese bildet die objektive Grundlage
far die Bestimmung der der Leistung von Schuler/-innen und macht Diskussionen Uber eine
gerechte Notenvergabe UberflUssig.

FUr die Bestimmung des aktuellen Schreibvermégens mag ein Diktat geeignet sein. Aber sind
Diktate eine gute Mdaglichkeit, Menschen beim Schreibenlernen zu unterstiitzen? Die Erwach-
senen, die Sie in diesem Lernprozess begleiten wollen, wissen ohnehin, dass sie viele Fehler
machen. Viele von ihnen haben deutlich in Erinnerung, wie belastend es fur sie war, wenn sie
wahrend ihrer Schulzeit ein Diktat schreiben mussten. Gerade fur sie ist eine andere Fehlerkultur
von groBBer Bedeutung.

Fehler anders betrachten

Weiter oben wurde ausgefiihrt, dass Fehler in jedem Lernprozess vorkommen. Wenn man beim
Schreiben keine Fehler begehen wirde, wéare man ja schon am Ziel angekommen. Solange lhr
Lernende sich auf dem Weg zum mehr oder weniger korrekten Schreiben befindet, wird es
Fehler geben. Entscheidend ist, welcher Art diese Fehler sind. Warum wird genau diese (falsche)
Schreibweise realisiert?

Eine Person ist z.B. in der Lage, den ersten Laut eines Wortes und den ersten Laut einer Sil-
be wahrzunehmen und passenden Buchstaben zuzuordnen. Das Wort ,vierzehn” schreibt
sie daher ,fz”. Nach einiger Zeit hat sie etwas dazugelernt, und ihre Fahigkeit, weitere Lau-
te im gesprochenen Wort wahrzunehmen, fahrt zur verbesserten Schreibweise ,fitsen”. Beide
Schreibversuche sind noch nicht korrekt, aber der Vergleich von ,fz” und ,fitsen” zeigt eine
Entwicklung an. Beide fehlerhaften Schreibweisen markieren jeweils verschiedene Niveaustufen
der Schriftsprachaneignung. Und es wird weitere allmahliche Annaherungsstufen an die richtige
Schreibweise geben.
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In der Art eines Fehlers ist haufig zu erkennen, was die Person bereits kann. Wenn Sie sich etwas
genauer mit der Schreibentwicklung Ihrer Lerner befassen, werden Sie die bereits erreichte Stufe
der Schriftsprachbeherrschung bestimmen kénnen und den Lernzuwachs wahrnehmen. Und
diese Erkenntnis sollten Sie auch der Lernerin bzw. dem Lerner spiegeln.

Fehler lassen Wissen erkennen

Fehler zeigen nicht nur, was jemand noch nicht kann. Manchmal sind Fehler auch ein Zeichen
dafr, dass jemand etwas gelernt hat. Erstaunlicherweise sind falsch geschriebene Worter haufig
sogar aussagekraftiger hinsichtlich der vorhandenen Kompetenzen als richtig notierte Worter

Nehmen wir an, eine Person ist in der Lage, bei einfach strukturierten Wortern alle Laute zu
erkennen und in passende Buchstaben zu Uberfiihren. Ein leichtes Wort wie ,Sofa” kann sie
also schon korrekt schreiben. Schwierige Worter wie z.B. ,Vater” schreibt sie falsch: Fata. Sie
kénnen aber in dieser Schreibweise erkennen, dass sie offensichtlich dhnlich vorgegangenen ist
wie bei ,Sofa”.

Wie wird vermutlich der nachste Lernschritt sein? Welche néachste Zwischenstufe zur korrekten
Schreibweise , Vater” ist wahrscheinlich? Nehmen wir an, das Wort ,, Vater” spielt in der nachs-
ten Zeit im Unterricht keine Rolle mehr. Sie kimmern sich um andere Inhalte, und die Person
lernt immer mehr Wérter und vielleicht auch schon kurze einfache Satze zu lesen.

Es ist Ubrigens grundsatzlich immer einfacher, ein bestimmtes Wort zu lesen als dasselbe Wort
korrekt zu schreiben. Wenn ich ein Wort lesen will, dann sehe ich die Buchstaben und muss
diese (nur) ,,zur Sprache bringen”, also lesen. Wenn ich ein (fremdes) Wort schreiben will, muss
ich mir die gesprochenen Laute vergegenwartigen, in passende Buchstaben Ubertragen und ggf.
Rechtschreibregeln anwenden.

Durch das Lesen von Wortern féllt lhrem Lerner/ihrer Lernerin auf, dass viele Wérter auf ,-er”
enden, auch wenn diese beiden Buchstaben ,.e” und ,r” nicht genau so gesprochen werden,
wie er/sie sie kennengelernt hat. Es ist sehr wahrscheinlich, dass er/sie diese haufige typische
Endung selbststandig bemerkt, auch wenn sie ihm/ihr vielleicht nicht bewusst ist. Nach einiger
Zeit schreibt die Person ,Hamer” fir ,,Hammer” und ,Fater” fur ,Vater”. Sie orientiert sich also
beim Schreiben an den Wértern, die sie gelesen hat und zieht Analogien. Offensichtlich hat sie
etwas verstanden und setzt dieses Wissen ein. Sie mussen allerdings damit rechnen, ,dass sie
nun auch das Wort ,Sofa” falsch schreibt: Sofer. lhre Erkenntnis — die typische Wortendung
.-er” — setzt sie absolut. Sprechen Sie Uber Ihre Beobachtung! Dieser Fehler ist kein Ruckschritt,
sondern bringt neu erworbenes Wissen zum Ausdruck.

Wenn jemand , Hamer” schreibt, kénnen Sie vermuten(!), dass eine wichtige Erkenntnis gewon-
nen wurde am Wortende schreibt man oft ,-er”, obwohl es sich etwas anders anhért. Wenn er/
sie allerdings ,Sofer” schreibt, kdnnen Sie sicher sein. Falsch geschriebene Worter sind beson-
ders geeignet, um einen Einblick in die Vorstellungen Lernender Uber schriftsprachliche Zusam-
menhange zu erhalten. Und Fehler lassen Wissensbestande aufleuchten. Wenn jemand ein Wort
korrekt notiert, ist die Aussagekraft begrenzt: Wir wissen nicht, ob er das Wort zuféllig richtig
geschrieben hat oder ob er sich die Schreibweise des Wortes gemerkt hat und auf das abgespei-
cherte Wortbild zuriickgreift. Vielleicht hat die Person aber auch alles bedacht, was relevant ist
und sich dann bewusst fir die Schreibweise entschieden. Das richtig geschriebene Wort gibt uns
keine eindeutige Auskunft. Wenn jemand das Wort , Schiff” korrekt notiert, ist dies allenfalls ein
Indiz dafur, dass die orthographische Regel bekannt ist, die fur die Verdoppelung des ,f* mal3-
geblich ist. Wenn aber das Wort ,,Chef” als ,Scheft” realisiert wird, dann kénnen wir sicher sein.
Wir erkennen die private Logik und kénnen Gedankengénge beim Schreiben nachvollziehen.
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Fehlertypen bestimmen

BOGSICS  Platz fir Ihr Logo

Vom Umgang mit Fehlern
Unterschiedliche Arten von Fehlern

«  Wahrnehmungsfehler
« Regelfehler

« Fehler aufgrund nicht oder falsch abgespeicherter Merkwaorter

Viele Lerner/-innen legen nach einiger Zeit ihre Zurtickhaltung ab und schreiben Texte zu The-
men, die sie interessieren. Das ist sicherlich eine positive Entwicklung. Sie nutzen ihre — noch
begrenzten — Schreibfahigkeiten, aber machen auch noch viele Fehler. Lernbegleiter wissen oft
nicht, wie sie mit dieser Fulle von Fehlern umgehen sollen. Und wie sollen die Fehler korrigiert
werden?

Eine erste Annaherung an diese Thematik kann durch die Systematisierung von Fehlern erfol-
gen. Wie missen Lernanfanger/-innen vorgehen, wenn sie ein Wort korrekt schreiben wollen?
Das hangt auch vom konkreten Wort ab. Das Wort ,,Brot” kann man korrekt notieren, wenn
man in der Lage ist, alle Laute des gesprochenen bzw. gehdrten Wortes wahrzunehmen. Man
spricht sich das Wort vor, hort den ersten Laut [b] — also nicht ,be” — weil3, dass diesem Laut
ein bestimmter Buchstabe zugeordnet ist, und schreibt ,b”. Dann spricht man sich das Wort
erneut vor, achtet nun auf den folgenden Laut und schreibt ,r”. So geht man weiter vor, bis
das Wort ,Brot” korrekt notiert ist. Der Lerner/die Lernerin kann alle Laute einzeln und in der
richtigen Reihenfolge wahrnehmen, wei3, welche Buchstaben diesen Lauten entsprechen und
notiert diese. Wenn diese Prozedur immer wieder ganz gut gelingt, verfigt die Person Uber die
Fahigkeit, lautgetreu zu schreiben.

Gelegentlich macht sie aber noch Fehler. Vielleicht schreibt sie nicht ,blank”, sondern ,,bank”.
Grundsatzlich besteht aber auch bei diesem Wort die Moglichkeit, Gber die Laute zur korrekten
Schreibweise zu gelangen. Der Person ist dies hier allerdings nicht gelungen, und wir haben es
mit einem Wahrnehmungsfehler zu tun. Das ist die erste Fehlerkategorie.

Die zweite Fehlerkategorie sind Regelfehler. Lernende haben keine Chance, Uber die Aussprache
und das Abhoéren von Wortern auf ihre Schreibweise zu schlieBen. Sie mussen orthographische
Regeln beherrschen. Am Ende der Wérter ,Hund”, , Tag”, ,,Lob” und , Gans" schreibe ich einen
Buchstaben, den ich als Laut erst in einer verlangerten Form des Wortes wahrnehmen kann:
Hunde, Tage, loben, Ganse. Die Schreibweisen ,Bletter” und , Heuser” sind zwar lautgetreu
geschrieben, aber nicht korrekt. Erst der Blick auf ,Blatt” und ,,Haus” macht deutlich, welcher
Regel ich folgen muss. Worter wie ,, Freude” werden zu Beginn gro3 geschrieben — wir kénnen
das aber nicht héren. Wir missen die Regel kennen.
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Regeln zu verstehen und anzuwenden ist recht anspruchsvoll und relativ abstrakt. Lernende
werden deshalb friiher in der Lage sein, Worter mehr oder weniger lautgetreu zu notieren als
regelgerecht. Wer viele Wérter noch nicht lautgetreu schreiben kann, sollte sich deshalb noch
nicht ausfihrlich mit orthographischen Regeln befassen missen.

Bei den Regelfehlern gibt es verschiedene Unterkategorien. Relativ einfach sind die Auslautver-
hartung (z.B. ,Tag” wegen , Tage”) und die Umlautung (z. B. ,Bader” wegen ,Bad”). Auch eini-
ge Regeln zur GroBschreibung sind einfach. Sehr schwierig sind etwa die Regeln zur Schreibung
der Doppelkonsonanten (z.B. ,, Kamm).

Die dritte Gruppe von fehlerhaften Wortern ist dadurch gekennzeichnet, dass ihre Schreibweise
weder Uber die Wahrnehmung noch tber Regeln ermittelt werden kann. Man muss sich diese
Merkworter schlichtweg einpréagen. Dazu gehoren Worter wie ,,sind”, ,Kase” oder ,sechs”.

Dieses Grobschema fur Fehlerkategorien unterscheidet also Wahrnehmungsfehler, Regelfehler
und Worter, die falsch notiert werden, weil sich der Schreiber das Wortbild noch nicht gemerkt
hat. Mit dieser einfachen Unterscheidung kénnen Sie schon gut arbeiten.

Riickmeldungen zur Korrektur

Wenn Sie in etwa einschatzen kénnen, welche Schreibkompetenzen jemand aufweist, kénnen
Sie auf Fehler hinweisen, die vermutlich selbst verbessert werden kénnen. Beginnen Sie immer
mit den Wahrnehmungsfehlern, denn die sind meistens einfacher zu korrigieren. Hat jemand
bei dem Wort ,Frage” den Buchstaben ,r” vergessen, kénnen Sie ihm die Stelle zeigen, an dem
ein Buchstabe eingeflgt werden muss, verraten aber nicht, um welchen Buchstaben es geht.
Oder Sie nennen ihm den fehlenden Buchstaben, und er muss die Position innerhalb des Wortes
selbst finden.

Wenn jemand schon in der Lage ist, einfache Regeln zur GroBschreibung anzuwenden und ihm
gelegentlich noch Fehler unterlaufen, dann zeigen Sie auf die Zeile, in der ein (weiteres) Wort
groBgeschrieben werden muss.

Sie zeigen ihren Lernenden also die Stellen, bei denen Handlungsbedarf fir eine Korrektur be-
steht. Und Sie sagen der Person, wie sie das Problem I6sen kann: Einmal muss sie genau hinhé-
ren, das andere Mal sich an eine Regel erinnern. Dann hat sie eine Chance.

Bei dieser Hilfe zur Selbstkorrektur appellieren Sie an das latente Wissen der Lernenden. Sie
helfen, dieses zu aktivieren und so einen Teil der Fehler zu verbessern. Und anschlieBend sollten
Sie auch die anderen Fehler zeigen, die noch nicht aus eigener Kraft richtig geschrieben werden
kénnen.

Muten Sie ihren Lenenden das zu, wozu sie in der Lage sind. Und bewahren Sie Ihre Lerner/-in-
nen davor, sich lange mit Dingen zu befassen, die sie noch nicht verstehen kénnen. Machen
Sie in der Lernbegleitung vor allem das zum Thema, was die Lernenden Uberblicken kénnen.
Unterrichten Sie nur bis zu seinem/ihrem Horizont! Wenn die Person dabei erfolgreich ist, reicht
ihr Blick schon bald etwas weiter, und Sie kdnnen gemeinsam neue Themen angehen. lhr Lerner/
ihre Lernerin ist durch eigene Anstrengung und mit Ihrer Hilfe seinem/ihrem Ziel ein Sttick ndher
gerlckt, und Sie beide werden dies als persoénlichen Erfolg erleben.
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